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Organisation/Unternehmen
u7 Arbeits- und Gesundheitsschutz
Pflichtkriterium

Werden die glltigen Arbeits- und Gesundheitsschutzbestimmungen eingehalten?

Es zahlt zu den Grundpflichten des Unternehmers, die erforderlichen MaRnahmen zur
Verhitung von Arbeitsunféllen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsge-
fahren sowie flr eine wirksame Erste Hilfe zu treffen (§2 BGV A1 ,Grundséatze der Pra-
vention®)

Der Unternehmer muss die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen im Bereich Ar-
beitssicherheit und Arbeitsmedizin nachweisen kdnnen.

Gepruft wird das Vorliegen von Nachweisen insbesondere zur
- regelmé&nigen Durchfihrung der Sicherheitsunterweisung gemaf 812 ArbSchG
und 84 DGUV Vorschrift 1
- Erstellung der Gefahrdungsbeurteilungen gem. 885,6 ArbSchG

- (Aktualitat der Gefahrdungsbeurteilung gemalr Betriebssicherheitsverordnung
durch das Unternehmen sicherstellen)

- Benennung der Ersthelfer gem. 810 Abs. 2 ArbSchG
- arbeitsmedizinischen Vorsorge gemalf 84 ArbSchG (z.B. G 25- Untersuchung)
- Bestellung von Fachkréften fur Arbeitssicherheit gem.85 ASIG

- Durchfihrung von Erste-Hilfe-Kursen gem. §§24 bis 28 ,Grundsatze der Praven-
tion“ (BGV/IGUV-V Al)

- Bestellung eines(r) Sicherheitsbeauftragten gem. 822 SGB VII
- Bestellung eines Betriebsarztes gem. 82 ASIiG
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